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Proposta n° 41/2021-25

DE: Vogal Responsadvel pelo Pelouro dos ASSUNTO:
Recursos Humanos,
Sérgio Porfirio Mapa de Pessoal para 2022

PARA: Junta de Freguesia da Unido de
Freguesias de Poceirédo e Marateca

MAPA DE PESSOAL - 2022

Considerando a Lei n° 35/2014, de 20 de junho (Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas), que
prevé no seu art.® 28° o planeamento e gestao integrada dos recursos humanos tendo como suporte

0 Mapa de Pessoal;

Considerando que, o mapa de Pessoal elaborado nos termos do art.® 29° da mesma Lei, contém os
postos de trabalho estimados anualmente como necessarios ao exercicio das atividades e
competéncias proprias ou delegadas, assim como ao desenvolvimento e realizacdo dos objetivos e
atividades previstas para o ano financeiro, sendo elaborado em estrita articulagao com a proposta

de orcamento para o ano seguinte;

Considerando que, nao obstante o Decreto-Lei 57/2019 de 30 de abril, vir concretizar a transferéncia
de competéncias dos Municipios para as Freguesias, ao abrigo do n°2 do artigo 38° da Lei 50/2018,
de 16 de agosto, foi entendido entre as partes que o processo negocial para essa transferéncia so

deveria ser feito apds a tomada de posse dos novos Orgaos Autarquicos;

Considerando que, o processo de negociacdo é complexo envolvendo, além das transferéncias de
verbas, a eventual transferéncia de recursos Humanos, foi deliberada a prorrogacao da vigéncia dos

acordos de execucdo e do Contrato Interadministrativo, até a conclusdo do Processo;
De acordo com as disposicoes legais, o Mapa esta assim estruturado:

- A descricao das atribuicoes e atividades que o ocupante do posto de trabalho se destina a cumprir
ou executar de acordo com a organizacao dos servicos, sendo que a especificacao das competéncias

e tarefas se encontram descritas no Regulamento dos Servicos da Uniao de Freguesias;
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- Aindicacao da formacao académica e/ou profissional dos trabalhadores;

- A indicacao do vinculo dos trabalhadores que ocupam os postos de trabalho, que no caso da Uniao
sao apenas dois, tempo indeterminado - 15 trabalhadores e, termo resolutivo incerto - 12

trabalhadores;

Pelo exposto, se apresenta o Mapa de Pessoal no atual molde em vigor, procedendo-se depois as
alteracOes necessarias durante o ano de 2022, logo que esteja concluida a transferéncia legal das

competéncias.

Neste contexto propde-se, submeter a apreciacdo e deliberacdo da Assembleia de Freguesia a
aprovacao do Mapa de Pessoal para o ano de 2022, em cumprimento do disposto na alinea m), do
n.° 1, do art.® 9° e da competéncia prevista na alinea e) do artigo 19°, ambos da Lei n.° 75/2013,

de 12 de setembro.
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Deliberagdo:  Aprovada [Z] Reprovada D

Unanimidade Maioria D

Votos a Votos Abstencoes
favor contra
Presidente
Cecilia Sousa X
Secretario
Nuno Passos X
Tesoureira
Noélia Pereira X
Vogal
Mdrio Dias %
Vogal
Sergio Porfirio X

Aprovada em minuta, na reuniao de 2021.12.22, para efeitos do disposto nos termos do n°.3
e n°.4 do artigo 57°, da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, e n°. 4 e n°. 6 do artigo 34°. do
Codigo de Procedimento Administrativo.

A Junta de Freguesia

A Presidente . CEEMNTO pQ

O Secretario 2 /1. 4 wily forko)
A Tesoureira L)OG(A'Q e

A Vogal //M/;?/

0 Vogal 5/ = ZZ’@;{ %;4 o 5. °







Uniao das Freguesias de Poceirdo e Marateca

Mandato 2021/2025

Deliberagdo da Assembleia
Ata em Minuta

(MAPA DE PESSOAL - 2022)

Sob a proposta n°. 41/2021-25, nos termos do n° 3 e n° 4 do artigo 57° da Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro e n°® 4 e n° 6 do artigo 34° do Decreto-lei n.° 4/2015, 7 de setembro,
Cédigo, Procedimento Administrativo, a Assembleia de Freguesia deliberou por

\O\ VO Ay o aprovar em minuta a ata referente a presente

proposta, passando a constar na devida ata depois de elaborada.

Deliberacdo: Aprovada Reprovada D
Unanimidade D Maioria g]
Votos a Votos Nbetanalss
favor contra ¢
Coligacdo Democratica Unitaria '><
Partido Socialista 7<
Movimento Cidadaos Concelho de
Palmela x
Partido Social Democrata X
CHEGA B

Poceirao, 29 de dezembro de 2021

O Presidente da Assembleia

ﬂﬁﬂg&kj :

Antonio ManLel da Silva Braz
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